ROMANIA
JUDETUL SIBIU
COMUNA TURNU ROsSU

DISPOZITIA Nr. 56
privind constituirea comisiei de examinare pentru promovare
in grad profesional

Primarul comunel Turnu Rosu, judetul Sibiu,

Avand in vedere referawl nr.225 7 2014 intoemit de inspector resurse umane,
prin care se propune promovarea d-lui Cirpatorea Lucian Gheorghe cu functia de
bibliotecar, din grad profesional [1 in grad profesional 1,

In conformizute cu prevederile Regulamentului de organizare a concursurilor
pentru ocuparea posturilor vacante sau temporar vacante pentru personalul contractual
din aparatul de specialitate al primarului si compartimentele subordonate Consiliunlui
Local Turnu Rosu aprobat prin Dispozitia nr.6/2013 emisa de primarul comunei Turnu
Rosu;

In temeiul dispozitiillor art.63, alin. 1lit. d, alin.5, lite, art. 68 siart. 113, alin. 1, lita
din Legea nr.213/2001, privind administratia publica locala, republicata.cu modificarile
sicompletarite uberioare,

DISPUN:

Art.1. Se constituie comisia de examinare pentru promovare in grad professional,
a d-lui Cirpatorea Luciun Gheorghe cu funetia de bibliotecar, din grad profesional
I in grad 1. in urmatourea componenta:

- Mihaia Toma Grigore — viceprimarul comunei - presedinie
- Vasilescu Anca Florinela — metedist bibliotecur = Biblioteca Astra™ membru
- Popescu Maria - bibliotecar * Primaria ors. Talmaciu — membru;

- Streinu Mariana  — inspector resurse umane Primaria Turnu Rosu- secretar
Art.2. Examenul Je promovare in grad va avea loc in data de 18.03.2014 ora 10,00
proba serisa st in 200032014 ora 10,00 interviul 1o sediul primariel.
.3 Indepliniren prez I revine comisiel sus ionale.
Art.3. Indeplinirea prezenter revine comisiel sus mention

Emisa in Turnu Rusu Lo data de 20.02.2014
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REFERAT

Subsemnata Streinu Marana angajata in cadrul Primariei Turnu Rosu. compartiment resurse
umane propun promovatrea in grade sau trepte profesionale a persoanelor ineadrate cu contract
individual de munca din institutia noastra care intrunese conditiile necesare participarii
la examen conform H.G.nr.286/2011 pentru aprobarea Regulamentului —cadru privind stabilirea
principiilor generale de ocupare a unul post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor
contractual si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice si a Regulamentului aprobat
prin dispozitia nr,6/2013 emisa de Primaria Turnu Rosu.

Intocmit,
Streinu Mariana
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